
 
 
  
 
 
 

AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

ANUNCIO 

 

PROCESO SELECTIVO DE SEIS PLAZAS (6) DE BOMBERO CONDUCTOR, DE LA 

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA. 

 

Habiendo concluido la SEGUNDA prueba de la fase de oposición del proceso selectivo de SEIS 

plazas de Bombero Conductor para el Ayuntamiento de Úbeda, se hace público lo siguiente: 

Primero: Anular la siguiente pregunta por las alegaciones presentadas y sustituirla por la 

primera pregunta de reserva:  

Modelo Pregunta 

Modelo 1 14 

Modelo 2 44 

 

Segundo: Modificar la opción de la pregunta siguiente dada por buena por el tribunal en la 

plantilla de respuestas y modificarla por la siguiente: 

Modelo Pregunta Opción errónea Opción correcta 

Modelo 1 11 c a 

Modelo 2 40 c a 

Motivación 
No se pueden dar por correcta la opción “c” ya que  28 de febrero no es 

una calle, sino una Avenida 

 

Las alegaciones no publicadas se entienden desestimadas, según el Anexo I de las Bases 

Generales. 

Tercero: Otorgar las siguientes puntuaciones a los aspirantes, una vez que se ha resuelto  las 

alegaciones  presentadas: 

DNI Apellidos Nombre Primer Examen 

757****5W ALCOCER ROMERA, PABLO 3,700 

260****0Y ALMENDROS MARTINEZ, JOSE MANUEL 7,400 

749****2K ALVAREZ DIAZ, JERONIMO 1,400 

455****8Z BRETONES DIAZ, ANTONIO JESUS 1,800 

265****4R CANO MARTINEZ, ELENA 0,000 

751****1R CASAS MILLAN, VALENTIN 8,700 

773****8B COBO ARENAS, JAVIER 7,200 

773****1N CONTRERAS OCA¥A, RUBEN 1,900 

451****4D DE LA CALLE LAMENCA, MANUEL 6,500 

443****0H DIAZ FRANCIA, CARLOS 7,300 
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AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

264****6J EXPOSITO PEREZ, LUIS 9,100 

200****9V GARCIA CABALLERO, ANTONIO JESUS 0,800 

260****2J GARCIA RUIZ, JAIME 7,600 

154****6S GUALDA MORENO, DAVID 8,400 

205****7K GUILLEN TORRES, JOSE 6,800 

751****9J HERAS ROMERO, ALEJANDRO 1,700 

773****4C HERRERO MARQUEZ, JUAN JESUS 5,000 

506****7G HIDALGO PRIETO, PABLO 5,500 

773****7V ILLANA DELGADO, SALVADOR 5,500 

755****2X LOPEZ GARCIA, EDUARDO 3,400 

475****9H LUNA MARTIN, ALVARO 3,400 

773****1M LUQUE BONILLA, JOSE MIGUEL 2,600 

755****0R MARTIN LORENTE, EDUARDO 1,600 

776****2P MIRALLAS ESPINOSA, FRANCISCO 2,200 

262****5D MONTERO ESPA¥OL, JUAN RAFAEL 6,800 

751****7Z MORENO LORITE, JOSE ALBERTO 7,900 

264****5F MORENO MU¥OZ, JUAN 8,700 

475****4R ORTIZ LOBO, PEDRO 3,000 

751****0J ORTIZ CRESPO, LUIS JESUS 7,500 

766****3F PEREZ MALDONADO, CARLOS JESUS 0,000 

310****3J REIFS POZO, JORGE 0,600 

541****6X RIVAS RODRIGUEZ, JOSE 3,000 

265****0X ROA SANCHEZ, ALFONSO 4,300 

760****1A RODRIGUEZ ORTEGA, RAUL 1,200 

773****2N RODRIGUEZ PEREZ-MONTORO, JUAN PABLO 3,000 

536****6K RUIZ GUIJARRO, ANTONIO TOMAS 4,300 

751****1Q SANCHEZ BALSERA, DAVID 7,400 

751****2V SANCHEZ BALSERA, JESUS 8,000 

265****3E SANCHEZ SALAS, MARIO 8,900 

751****5N VILLALBA LEON, SERGIO 8,700 

749****6G VILLODRES NAVAS, ESTEBAN 3,000 

 

Cuarto: El tercer ejercicio se celebrará el día 13 de Marzo de 2023, a las 10:00 horas, en “El 
Polideportivo Municipal Antonio Cruz Sánchez, sito en la Avda. Cristo Rey, 27 de Úbeda. 
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AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

 

Quinto: Establecer las Instrucciones y criterios adoptados por el Tribunal Calificador para la 

realización del Tercer ejercicio del proceso selectivo de Seis plazas de Bombero Conductor: 

 

• Los aspirantes que vayan a realizar las pruebas físicas deberán aportar debidamente 

cumplimentado y firmado el Anexo I  que aparece en este anuncio el día de la 

realización de la dicha prueba. Esta decisión del Tribunal se toma, de acuerdo con las 

atribuciones que le confiere la base 13.4 de las Bases Generales y lo estipulado en la 

base 9.3, ya que el Tribunal, según las fuentes consultadas, aprecia que el tiempo que 

ha transcurrido desde la aportación del certificado médico y la realización de las 

pruebas, implica una comprobación posterior de las condiciones físicas.  

 

• Los/las aspirantes deberán presentar, inexcusablemente en soporte físico, el original 

de su documento nacional de identidad, carné de conducir o pasaporte, únicos 

documentos válidos para acreditar su identidad. 

 

• Conforme al punto 5.2. de las bases que rigen la convocatoria, los/las aspirantes serán 

convocados para cada ejercicio en llamamiento único y una vez finalizado éste, 

quienes no comparezcan, no serán admitidos/as y serán excluidos del proceso 

selectivo. 

 

• En base a la Ley Orgánica 1/1982, de protección civil del derecho al honor, a la 

intimidad personal y familiar y a la propia imagen No se permitirá la entrada al 

recinto donde ser realizaran las pruebas físicas a los/las aspirantes con ningún tipo de 

teléfono móvil o cámara, estando prohibido la grabación de la realización de las 

pruebas así como el acceso de acompañantes. El incumplimiento de esta norma 

será motivo de expulsión del centro donde se desarrolla la evaluación y, por tanto, de 

eliminación del proceso selectivo.  

 

• En general, no se permitirá cualquier actuación que pueda considerarse fraudulenta en 

cuanto a la realización del ejercicio. 

 

• Se seguirán en todo momento las indicaciones del personal de la organización, como 

puedan ser el uso de lugares, esperas de turnos, evitar cualquier tipo de aglomeración, 

conversación o contacto con otros aspirantes, etc., rogando la máxima colaboración. 
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AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

 

 

Quinto: Publicar, en el tablón de anuncios municipal y en el Portal de Transparencia en la 
siguiente dirección web,  (https://aytoubeda.transparencialocal.gob.es/), 

 

LA SECRETARIA DEL PROCESO DE SELECCION 

(Documento fechado y firmado digitalmente) 
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AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

ANEXO I 

 

MODELO DECLARACIÓN JURADA 

 

 

D/Dª…………………………………………………………………………..………, con DNI nº…………………………………., 

a efectos del proceso selectivo de 6 PLAZAS DE BOMBERO CONDUCTOR de la Plantilla de 

personal de Funcionario del Ayuntamiento de Úbeda, declaro bajo mi responsabilidad:  

 

Que a la fecha de hoy no se han alterado mis condiciones físicas por haber padecido 

enfermedad o accidente que modifique el Informe Médico oficial aportado junto con la 

solicitud según la base 9.3,  por lo que reúno las condiciones físicas y sanitarias necesarias y 

suficientes para la realización de los ejercicios físicos integrantes del tercer ejercicio de la 

oposición.  

 

 

 

 

En………………..………. a………....de……………….………de 2023 

 

     

 

 

 

 

Fdo:……………………….……………………………………………. 
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