
 
 
  
 
 
 

AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

ANUNCIO 

 

PROCESO SELECTIVO DOS (2) PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS DE LA PLANTILLA DE PERSONAL 

FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL, CORRESPONDIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C1.  

 

Habiendo concluido la segunda  prueba de la fase de oposición del proceso selectivo de dos (2) 

plaza de Administrativo para el Ayuntamiento de Úbeda, el Tribunal de Selección adopta los 

siguientes acuerdos: 

Primero.-  Otorgar las siguientes puntuaciones a los aspirantes, ordenadas alfabéticamente: 

DNI Apellidos Nombre 

Supuesto 1 
(calificación 
minina 3,6) 

Supuesto 2 
(calificación 
minina 5,4) 

Total 

***2384** ESPEJO LOMA, ANAHI 4,250 2,850  

***0885** GIMENEZ JORDAN, GLORIA 5,750 6,150 11,900 

***0444** GRANERO LOPEZ, FRANCISCO JAVIER 5,000 5,150  

***2130** MARTINEZ GARCIA, MARIA DEL ROCIO 3,450 3,95  

***2864** 
MARTINEZ MEDINA, MARIA DE LOS 
ANGELES 

5,000 6,250 11,250 

***2929** MORENO JIMENEZ, NURIA 5,350 2,750  

***1123** RAMIRO DIAZ, ANGELES 2,750 1,850  

***2289** TORRES MOZAS, MARIA DEL PILAR 5,250 6,100 11,350 

La calificación obtenida en los dos ejercicios realizados, ordenada alfabéticamente, es la 
siguiente:  

DNI Apellidos Nombre Primer ejercicio Segundo ejercicio TOTAL 

***2384** ESPEJO LOMA, ANAHI 5,000 No superado 5,000 

***0885** GIMENEZ JORDAN, GLORIA 5,700 11,900 17,600 

***0444** GRANERO LOPEZ, FRANCISCO JAVIER 5,050 No superado 5,050 

***2130** MARTINEZ GARCIA, MARIA DEL ROCIO 5,050 No superado 5,050 

***2864** 
MARTINEZ MEDINA, MARIA DE LOS 
ANGELES 

5,000 6,250 16,250 

***2929** MORENO JIMENEZ, NURIA 5,900 No superado 5,900 

***1123** RAMIRO DIAZ, ANGELES 5,000 No superado 5,000 

***2289** TORRES MOZAS, MARIA DEL PILAR 5,700 6,100 17,050 

 

 

Segundo.- A la vista de los resultados, el Tribunal Calificador acuerda elevar a la Sra. Alcaldesa 
del Excmo. Ayuntamiento de Úbeda los aspirantes, por orden de puntuación que antecede, 
según la base decimo cuarta, para que, previa aportación de la documentación exigida en la 
base decimo quinta, proceda al nombramiento como Funcionarios de Carrera, a los aspirantes 
seleccionados que ha obtenido la mayor puntuación,  sin que pudiera rebasarse el numero de 
plazas convocadas, en este proceso, DOS (2) a saber:  
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AYUNTAMIENTO DE UBEDA 

1º.- GIMENEZ JORDAN, GLORIA 

2º.-  TORRES MOZAS, MARIA DEL PILAR 

Tercero.- El Tribunal Calificador, según la Base Decimo séptima, propone la relación de 
aspirantes siguientes para constituir una Bolsa de Trabajo, salvo que hayan hecho consta en su 
instancia de participación negativa a formar parte de la misma, para la provisión con carácter 
interino de puestos reservados a la Escala de Administración General, Subescala 
Administrativa. La relación se establece por el mayor número de ejercicios aprobados y la 
mayor puntuación obtenida en la suma de los ejercicios aprobados y, en caso de empate, se 
atenderá al orden alfabético de los apellidos de los aspirantes, comenzando por la letra “V”. 

DNI Apellidos Nombre 
Primer 

ejercicio 
Segundo 
ejercicio 

TOTAL 

***2864** MARTINEZ MEDINA, MARIA DE LOS ANGELES 5,000 6,250 16,250 

***2929** MORENO JIMENEZ, NURIA 5,900 No superado 5,900 

***0444** GRANERO LOPEZ, FRANCISCO JAVIER 5,050 No superado 5,050 

***2130** MARTINEZ GARCIA, MARIA DEL ROCIO 5,050 No superado 5,050 

***2384** ESPEJO LOMA, ANAHI 5,000 No superado 5,000 

***1123** RAMIRO DIAZ, ANGELES 5,000 No superado 5,000 

Cuarto.- Publicar, en el tablón de anuncios municipal y en el Portal de Transparencia en la 
siguiente dirección web,  (https://aytoubeda.transparencialocal.gob.es/), 

 

 

LA SECRETARIA DEL PROCESO DE SELECCION 

(Documento fechado y firmado digitalmente) 
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