SERVICIO DE PERSONAL

Vista la Resoluciéon de fecha 19/12/2022, con numero de expediente
23/2022/PE/0016, de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en
Jaén en el procedimiento de concesién de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva en materia de formacion Profesional para el empleo para incentivar la realizacion
del Programa de Empleo y Formacién conforme a lo previsto en la Orden de 13 de septiembre
de 2021 modificada por la Orden de 11 de abril de 2022, por la que se regula el programa de
empleo y formacion en la comunidad auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a
dicho programa y a la Resolucion de 7 de julio de 2022 (BOJA n?: 132 de 12/07/2022), de la
Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021.

Realizada la preseleccion por el SAE mediante oferta de empleo con identificador de
oferta: 01/2023/16422 (técnico administrativo) y enviada propuesta provisional ( acta emitida
por el tribunal calificador de fecha 23/06/2023) al érgano instructor por orden de prelacion
junto a la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos del personal de
ejecucion de apoyo administrativo, segun el Resuelve Duodécimo "Procedimiento de seleccién
del personal de ejecucion” de la Resolucion de 7 de julio de 2022, de la Direccion General de
Formacion Profesional para el Empleo; con fecha 28/06/2023 se recibe documento de
aceptacion, emitido por el érgano instructor, tras la comprobacion del cumplimiento de los
requisitos del personal administrativo realizada por el mismo.
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Por la presente, en cumplimiento del apartado 6 del Resuelve Duodécimo indicado,
esta Administracién, procede a publicar en el tabldn de anuncios y en el portal de la
transparencia el listado definitivo del personal de apoyo administrativo seleccionado con
inclusion de la correspondiente lista de reserva, comunicando a su vez el informe de resultado
de la seleccion a la oficina del Servicio Andaluz de Empleo gestora de la oferta, y en virtud de
las competencias atribuidas al Alcalde en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases

de Régimen Local, se hace publico el siguiente: g
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LISTADO DEFINITIVO DEL PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO PARA %%
EL DESARROLLO DEL “PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION UBEDA” 22
N2 Puesto
orden DNI Apellidos Nombre Resultado
Administrativo/a
1 7511***6M | LOPEZ MARTOS CARMEN MARIA Seleccionada
2 5254***8Y | SILES PEREZ JULIO JOSE 1Reserva g
3 2647***4W | HIDALGO HERNANDEZ FABIOLA 2 Reserva g
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Lo que se hace publico para general conocimiento.




