EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UBEDA

ANUNCIO

PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE UN FUNCIONARIO INTERINO,
PARA EL GRUPO C, SUBGRUPO C1, ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL,
SUBESCALA ADMINISTRATIVA, EXPTE. 15016/2023, CELEBRADO EL DIA 20
DE OCTUBRE DE 2023: RESULTADOS DE LA VALORACION DE MERITOS,
ENTREVISTA PERSONAL Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA
PERSONA SELECCIONADA Y LISTA DE RESERVA.

Publicacion por orden de puntuacion de los aspirantes que han participado en el
proceso selectivo para el nombramiento de un funcionario interino de la escala de
Administracion General, Subescala Administrativa, y propuesta de nombramiento y
de la lista de reserva resultante segin acuerdo adoptado en sesion celebrada por
el 6rgano de seleccion con fecha 20 de octubre de 2023.

PROPUESTA DE RELACION DE PERSONA SELECCIONADA Y LISTA DE
RESERVA, POR ORDEN DE PUNTUACION

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
DELGADO SANCHEZ, JUAN MANUEL 9.00
NIF **0963" ’

LISTA DE RESERVA

BALLESTEROS PEREZ, ROSA

NIF *4083" 8,61
FUENTES VELA, MERCEDES 600
NIF *9983™ ’
RUIZ FERNANDEZ, BEATRIZ 510
NIF "*8963™ '

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

EL SECRETARIO
DEL ORGANO DE SELEC(;ION
Leandro Alberto Herrero Alvarez

/2
Ubeda
Plaza Josefa Manuel, sin
Tfno. 953 750 440.

9D06654D054E0E58DF26CA78DCC8669F6A682CDA

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

24/10/2023

Jefe de Personal y Recursos Humanos

PUESTO DE TRABAJO:

Leandro Alberto Herrero Alvarez
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