EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UBEDA

ANUNCIO

PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE UN MONITOR/A SOCIAL, PARA SU
CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL, EXPTE. 14503/2023,
CELEBRADO EL DIA 2 DE NOVIEMBRE DE 2023: RESULTADO DE LA
ENTREVISTA PERSONAL Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA
PERSONA SELECCIONADA Y LISTA DE RESERVA.

Publicaciéon por orden de puntuacion de los aspirantes que han participado en el
proceso selectivo para la contratacion de un monitor/a social como personal
laboral, y propuesta de contratacion y de la lista de reserva resultante segun
acuerdo adoptado en sesion celebrada por el 6rgano de seleccion con fecha 2 de
noviembre de 2023.

9D06654D054E0E58DF26CA78DCC8669F6A682CDA

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

07/11/2023

PROPUESTA DE RELACION DE PERSONA SELECCIONADA Y LISTA DE
RESERVA, POR ORDEN DE PUNTUACION

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL

JAEN RONDAN, RAQUEL 410

NIF **3842" ’

LISTA DE RESERVA 2

MARTINEZ DE LA TORRE, CARLOS 350 é

NIF ~*4261" ' E

FUENTES OTINAR, SONIA 330 g

NIF ***2161* ' 3
24

GOMEZ PORCEL, JUAN >

NIF *"9931"" 2,00 g
g

PUESTO DE TRABAJO:

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
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CEL SECRETARIO
DEL ORGANO DE SELECCION
Leandro Alberto Herrero Alvarez
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