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EDICTO

Por Decreto de la Alcaldia nimero 305 de fecha veintinueve de enero de dos mil veinticuatro se
resuelve, entre otros, aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo que se
llevara a cabo para cubrir UNA (1) plaza mediante concurso-oposicion libre de Técnico de Agricultura de
la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Ubeda, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico Medio, Grupo A, Subgrupo A2, conforme a las
Bases Reguladoras del procedimiento publicadas en el BOP de Jaén numero 249, de fecha 29 de
diciembre de 2022, con resefia de las mismas publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
numero 64, de fecha 4 de abril de 2023 y publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado (BOE) nimero 94, de fecha 20 de abril de 2023.

En ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen local,

“He Resuelto:
Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la provision
de una plaza de acceso libre mediante el sistema de concurso-oposicion de Técnico de Agricultura

(Grupo A, Subgrupo A2) que a continuacion se detalla:

Solicitudes Admitidas

N.LF Apellidos y Nombre
*¥*%09210%* Garcia Gandullo, Maria José
**%1239%* Olivares Pérez, Daniel
***0393%* Ruiz Salido, Lorenzo
*E*1645%* Torres Diaz, Juan Salvador

Solicitudes Excluidas
Ninguna

Segundo.- En cumplimiento de la Base XIlIl, de las Bases reguladoras que rigen la presente
convocatoria y conforme al informe propuesta del Coordinador de los Servicios Municipales y la Orden
de la Concejalia Delegada de Gobernanza, ambos documentos fechados y firmados digitalmente el dia
26 de enero de 2024, designar como miembros del Tribunal de Seleccidn a los siguientes componentes:

P Plaza Josefa Manuel, s/n
U dd Tfno. 953 750 440.

E18E6954BBE9C4BAD4BIFE48D7544E42E575070D

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

29/01/2024

PUESTO DE TRABAJO:

Alcaldesa
Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Ubeda - https://sede.ubeda.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 23400IDOC2DC0147FCF56FA74484
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Presidente:
Titular:  D. Nicolds Garcia Martinez (1)
Suplente: D.Juan Manuel Alvarez Pérez (2)
Vocales:
Titulares: D2. Maria Dolores Mora Sanchez (1)
D. Francisco Muro Sanchez (2)
D. Juan Francisco Ramirez Castillo (3)
D2. Gloria Giménez Jordan (4)
Suplentes: D2, Maria Jesis Romero Garrido (1)
D. Francisco Bayona Garcia (2)
D2. Maria Luisa Torres Sagaz (3)
D2. Josefina Cafio Mufioz (4)
Secretario:
Titular: D2. Ana Soledad Recuerda Moreno
Suplente:  D. Leandro Alberto Herrero Alvarez

Asesor: D. Miguel Sanchez Ramirez.

Tercero.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén asi como en el
tablon de anuncios municipal y en el Portal de Transparencia
(https://transparencia.ayuntamientodeubeda.com).”

Lo que se hace publico para general conocimiento

(Documento fechado y firmado digitalmente)
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