
                                          

           
  

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ÚBEDA 

 
 

ANUNCIO 
 
PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCIÓN DE UN PSICÓLOGO, MEDIANTE OFERTA GENÉRICA AL SAE, 

EXPTE. RFA. 849/2026. RESULTADO DE LA VALORACIÓN DE MÉRITOS DE LAS PERSONAS 

SELECCIONADAS. PROPUESTA DE CONTRATACIÓN Y LISTA DE RESERVA. 

Publicación de la resolución de las alegaciones presentadas en el proceso de selección de un (1) 

Psicólogo con indicación de valoración de méritos, así como de relación por orden de mayor a 

menor de puntuación obtenida por los aspirantes que han participado en el proceso selectivo y 

propuesta de contratación y lista de reserva resultante según acuerdo adoptado en sesión 

celebrada por el Órgano de Selección con fecha 4 de febrero de 2026, según recoge el Decreto de 

Alcaldía nº 258/2026, de 26 de enero de 2026. 

Primero. Hacer pública la contestación a las alegaciones presentadas, cuyo resumen es el 

siguiente: 

 

APELLIDOS Y 

NOMBRE 

DNI Fecha de la 

reclamación 

Contestación 

Galán Perogil, Laura ***8146** 02/02/2026 - El Tribunal se ratifica en la puntuación 

otorgada anteriormente, al ser el periodo 

alegado en la empresa pública EMASESA de 

prácticas extracurriculares y el periodo 

alegado en la asociación AEPAE en entidad 

privada, no ajustándose a los criterios de 

valoración de los méritos fijados en el 

Decreto de Alcaldía nº 258/2026, de 26 de 

enero. 

- El tribunal desconoce las causas por las que 

la quinta candidata no se presentó a la 

entrevista, sin embargo, las distintas partes 

de la selección no son eliminatorias. 

Muñoz Lara, Carmela ***1436** 02/02/2026 El Tribunal, examina la documentación 

aclaratoria de la presentada en primer 

término y subsana el error en la puntación 

de la misma, otorgándole 0,81 puntos más, 

obteniendo una puntuación final de 5,81 

puntos. 
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Segundo. Otorgar la siguiente puntuación a las aspirantes:  
 

Apellidos y Nombre DNI Puntuación entrevista Puntuación 

méritos 

TOTAL 

(Entrevista 

+ méritos) 

BONILLA SÁNCHEZ, ISABEL 

MARÍA 
***0715** 1,10 5,17 6,27 

SACO GONZÁLEZ, AMPARO ***9915** - 3,00 3,00 

GALAN PEROGIL, LAURA ***1465** 0,70 3,00 3,70 

MUÑOZ LARA, CARMELA ***1436** 2,00 3,81 5,81 

PARASCHIV, CONSTANTA 

EMANUELA 
***7496** 0,60 3,00 3,60 

 

Tercero. Ratificar la propuesta de contratación a favor de Dº Isabel María Bonilla Sánchez, con DNI 

***0715**, y la formación de la lista de reserva. 

 

LISTA DE RESERVA 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION 

1 MUÑOZ LARA, CARMELA ***1436** 5,81 

2 GALAN PEROGIL, LAURA ***1465** 3,70 

3 EMANUELA PARASCHIV, CONSTANTA ***7496** 3,60 

4 SACO GONZÁLEZ, AMPARO ***9915** 3,00 

 

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos. 

 
 

LA SECRETARIA 

DEL TRIBUNAL CALIFICADOR 

(Documento fechado y firmado digitalmente) 


		2026-02-05T08:06:06+0000
	Ayuntamiento de Ubeda
	Gloria Giménez Jordán-Administrativa Add4U - Gestdoc
	Add4U - Gestdoc


		2026-02-05T08:06:08+0000
	Ayuntamiento de Ubeda
	Ayuntamiento de Úbeda-Sello Electronico Add4U - Gestdoc
	CSV: 23400IDOC2EE448B8B93B07F40BD Add4U - Gestdoc




