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EDICTO 

 

 Por Decreto de la Alcaldía 640/2026 de fecha veintitrés de febrero de dos mil veintiséis 
se resuelve aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos del proceso selectivo que se 
llevará a cabo para las pruebas selectivas para la constitución de bolsa de empleo de Informador 

Animador por concurso-oposición encuadrada en el  Grupo A – Subgrupo A2,, conforme a las Bases 
Reguladoras del procedimiento  publicadas en el BOP de Jaén  número 7. 

En ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Alcaldía por el artículo 21 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen local,  

 
He Resuelto: 

 
Primero.- Aprobar Listado Provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/ para la 

constitución de bolsa de empleo de Informador Animador por concurso-oposición encuadrada 

en, Grupo A – Subgrupo A2 que a continuación se detalla: 

Solicitudes Admitidas 

D.N.I Apellidos y Nombre 

***3542** Calero Morales, Noemí 

***3587** García Gómez, Esther Lucía 

***1214** Martínez Barella, Violeta 

***5161** Moreno Villacañas, Pilar 

***9884** Ramírez Hernández, Luis 

***4506** Raya Mesa, Carlos 

***0599** Tenorio Caro, Ana María 

 

 

Solicitudes Excluidas 

D.N.I Apellidos y Nombre 1 2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5 6 7 8 9 10 11 12 

**4843** Biedma Gallego, Ana   X X X     X      

***1082** Cabrera Jiménez, María Isabel          X      



                                            SERVICIO DE PERSONAL Y RRHH 

         Plaza Josefa Manuel, s/n 
                                                                   Tfno. 953 750 440.  

    

***1076** Díaz Moreno, María Aurora          X      

***5329** Expósito Martínez, Cristina   X X X           

***5343** García Garrido, María Luisa   X              

***1132** Gines Martos, María Teresa          X X     

**5047** Granero Muñoz, Celia          X      

***1219** Hernández Berlanga, Rocío          X X X    

***3588** Martínez Colmenero, María Luisa X         X X     

***1137** Medina Orcera, María Dolores   X X X     X X  X X  

***2379** Navarro Montalván, Ana Belén        X        

***5037** Olmedo Maigler, Carmen          X      

***1057** Pérez Martos, Rocío   X X X     X      

***0409** Ramiro Castro, María Belén   X X X           

***1067** Redondo Prieto, Ildefonso Jesús          X      

***0534** Robert López, María           X     

***6458** Rodríguez Santiago, Elena   X X X           

***1188** Sánchez Gámez, Silvia          X      

***5149** 
Sánchez Quesada, María de los 

Ángeles 
X         

X X X X X X 

Motivos de exclusión: 

1- Solicitud defectuosa. 
2- Falta justificante de pago (para tasas abonadas en plazo exclusivamente). 
3- Falta justificante de bonificación en pago de tasa por desempleo (para justificar la reducción de la tasa 

será obligatorio aportar: (3.1) Informe de Períodos de Inscripción,  (3.2) declaración responsable de no 
percibir rentas superiores en cómputo mensual  al SMI  y (3.3) Certificado emitido por el SAE que 
acredite no haber rechazado ofertas de empleo. Ordenanza Fiscal  Nº 53 reguladora de la tasa por 
derechos de examen publicada en el BOP de Jaén nº 145, de fecha 30/07/2018. 

4- Falta justificante de bonificación en pago de tasa por discapacidad (para justificar la reducción de la 
tasa será obligatorio aportar:  (4.1) Certificado o Resolución expedida por el órgano competente  de la 
Comunidad Autónoma acreditativo del grado de discapacidad igual o superior al 33% y  (4.2) 
declaración responsable de no percibir rentas superiores  en cómputo mensual  al SMI. Ordenanza Fiscal  
Nº 53 reguladora de la tasa por derechos de examen publicada en el BOP de Jaén nº 145, de fecha 
30/07/2018. 

5- Falta justificante de bonificación en pago de tasa por familia numerosa (para justificar la reducción de la 
tasa será obligatorio aportar: Certificado o carnet vigente de familia numerosa expedido por el órgano 
competente). Ordenanza Fiscal  Nº 53 reguladora de la tasa por derechos de examen publicada en el 
BOP de Jaén nº 145, de fecha 30/07/2018. 

6- Fuera de plazo. (No subsanable) 
7- Falta Ficha de Autobaremación o falta firma.  
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8- Falta Certificado Negativa expedida por el Registro Central de Delincuentes Sexuales.  
9- Falta DNI 
10- Falta Documentación que acredite la formación específica u homologada por Organismo Público en la 

materia que se acreditará mediante el certificado correspondiente, la justificación de haber realizado al 
menos 200 horas de actividades formativas relacionadas con la igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres.  

11- Falta Certificación acreditativa de la experiencia laboral de un año en trabajos de similares funciones a 
las que tendrá que desarrollar en el Centro Municipal de Información a la Mujer.  

12- Falta Título exigido o del resguardo de haber abonado los derechos para su expedición. En caso de que 
resulte necesario, acreditación de la homologación de la titulación equivalente.  

 

 

Segundo.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Jaén, en el 

tablón de anuncios municipal y en la Sede Electrónica del Excmo. Ayuntamiento de Úbeda 

(https://sede.ubeda.es), así como a efectos solo informativos en el Portal de Transparencia. 

 

 Tercero.-  Conceder a los/as aspirantes un plazo de cinco días hábiles, a partir del día 

siguiente a la publicación del anuncio en el Boletín oficial de la Provincia de Jaén, para poder 

subsanar los defectos que hayan motivado la exclusión u omisión. 

 
 

 
Lo manda y firma la Alcaldía a fecha de firma electrónica. 

P.S 
Primer Teniente de Alcalde 

(Decreto Alcaldía 579/2026, de 18 de febrero de 2026) 
Francisco Javier Lozano Blanco 

 
 
                                         Lo que se hace público para general conocimiento 
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