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ANUNCIO 
 
PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCIÓN DE UN TÉCNICO SUPERIOR DE ORIENTACION E INSERCIÓN 

LABORAL, MEDIANTE OFERTA GENÉRICA AL SAE, EXPTE. RFA. 4784/2026. RESULTADO DE LA 

VALORACIÓN DE MÉRITOS DE LAS PERSONAS SELECCIONADAS. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO 

Y LISTA DE RESERVA. 

Publicación de relación de aspirantes al proceso de selección de un (1) Técnico Superior de 

Orientación e Inserción Laboral con indicación de valoración de méritos, así como de relación por 

orden de mayor a menor de puntuación obtenida por los aspirantes que han participado en el 

proceso selectivo y propuesta de contratación y lista de reserva resultante según acuerdo adoptado 

en sesión celebrada por el Órgano de Selección con fecha 13 de abril de 2026, según recoge el 

Decreto de Alcaldía nº 1337/2026, de 10 de abril de 2026. 

MÉRITOS VALORADOS 

 

“Experiencia profesional: Se valorará exclusivamente experiencia en programas de orientación 

profesional, como técnico, prestados en Administración pública, tanto en régimen laboral como 

funcionarial, a razón de 0.2 puntos por mes, con un máximo de 10 puntos. Solamente se valorará 

experiencia, que sea justificada mediante la presentación del correspondiente contrato laboral, 

certificado de servicios prestados u otro medio admitido en derecho, debiéndose aportar además la 

vida laboral 

Formación complementaria: Formación complementaria en materia de orientación profesional y 

tecnologías de la información y comunicación para la búsqueda de empleo. 0.01 punto por hora de 

formación, máximo 3 puntos. 

Se realizará entrevista personal a los candidatos, a la que se otorgará una puntuación de 0 a 2 

puntos.” 

 

 

APELLIDOS Y 

NOMBRE 

 

DNI 

 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

(máximo 10 

puntos) 

FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

(máximo 3 puntos) 

ENTREVISTA / PRUEBA 

(máximo 2 puntos) 

TOTAL 

PUNTOS 

(máximo 

15 puntos) 

ROMERO JARANA, 
ALVARO 

***6163** 
0,55 2,40 2,00 4,95 

GARCIOLO RUIZ, 
JOSE MARIA 

***3673** 
3,57 3,00 0,90 7,47 

RUANO SOLA, 
MIGUEL 

***4973** 
8,33 3,00 1,58 12,91 

LOPEZ SALINAS, 
ENCARNACIÓN 

***1004** 
8,33 3,00 1,80 13,13 

CARMONA GARCIA, 
CARMEN MARIA 

***0504** 
0 3,00 2,00 5,00 
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PROPUESTA DE RELACIÓN DE ASPIRANTES SELECCIONADOS 
PARA CONTRATACIÓN Y LISTA DE RESERVA, POR ORDEN DE 

MAYOR A MENOR PUNTUACIÓN 
 

 
APELLIDOS Y NOMBRE 

 
DNI 

 
TOTAL PUNTOS 

 

LOPEZ SALINAS, 
ENCARNACIÓN 

***1004** 
13,13 

 
LISTA DE RESERVA 

 

RUANO SOLA, MIGUEL ***4973** 12,91 

GARCIOLO RUIZ, JOSE 
MARIA 

***3673** 
7,47 

CARMONA GARCIA, 
CARMEN MARIA 

***0504** 
5,00 

ROMERO JARANA, 
ALVARO 

***6163** 
4,95 

 

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos. 

 
 

LA SECRETARIA 

DEL TRIBUNAL CALIFICADOR 

(Documento fechado y firmado digitalmente) 
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