SERVICIO DE PERSONAL Y RRHH

ANUNCIO

TRIBUNAL DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR UNA PLAZA DE
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE UBEDA.

Puesto: Jefa Adjunta del Sevicio de Personal

1.Firmante: Maria Dolores Mora Sanchez
Fecha Firma: 10/04/2026 09:27:31

Se hace publica la propuesta, del Tribunal que ha de llevar a cabo las pruebas selectivas para
cubrir UNA (1) plaza, de Técnico de Administracion General de la plantilla de personal

funcionario del Ayuntamiento de Ubeda, habiéndose adoptado, entre otros, los siguientes
acuerdos:

Primero.- Declarar no aptos, por no haber alcanzado la puntuacion minima exigida en alguna
de las preguntas del segundo ejercicio del proceso selectivo y por tanto no haberlo superado, a
los siguientes aspirantes:

DNI Apellidos Nombre

*RXGTLT** Del Moral Erencia Natividad

***0885** Giménez Jordan, Gloria
xhk]112%* Hueso Murillo, Manuel
*xxQ114%* Luque Ortiz, Maria Teresa

*hk] 821** Ortega Bedmar, Mercedes

**1426** Vico Reyes, Ana

Segundo.- Constituir una relacién de candidatos con los siguientes aspirantes que sin haber
superado el proceso, han aprobado al menos el primer ejercicio de la oposicién, para el
supuesto que, como Bolsa de Trabajo, se considere necesario el nombramiento de algin
funcionario interino para puestos reservados a la Escala de Administracién General, Subescala
Técnica. Se ha atendido para establecer el orden que ocupan, al tener todos el mismo nimero
de ejercicios aprobados, a la mayor puntuacidon obtenida. Para el caso de empate, se ha
atendido al orden alfabético de los apellidos de las aspirantes, comenzando por la letra «H».

Puntuaciéon

DNI Apellidos Nombre ejercicio 1
*RXGTLT** Del Moral Erencia Natividad 7,450
***%0885** Giménez Jordan, Gloria 7,130

**xQ114%* Luque Ortiz, Maria Teresa 6,220

CSV: 23400IDOC2F427EDC882B6EF4F83 - https://sede.ubeda.es/eAdmin



Ca SERVICIO DE PERSONAL Y RRHH
U da P 1426% Vico Reyes, Ana 6,220
*rx]821%* Ortega Bedmar, Mercedes 6,120
*hx]112%* Hueso Murillo, Manuel 5,040

Tercero.- Declarar desierto el proceso selectivo para cubrir UNA (1) plaza, mediante el sistema
de acceso de turno libre y a través del procedimiento de seleccién de oposicion de Técnico de
Administracion General de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Ubeda,
dandolo por concluido, por no haber superado ningln aspirante la segunda prueba de
oposicion.

Puesto: Jefa Adjunta del Sevicio de Personal

1.Firmante: Maria Dolores Mora Sanchez
Fecha Firma: 10/04/2026 09:27:31

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Documento fechado y firmado digitalmente

La Secretaria del Tribunal
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