SERVICIO DE PERSONAL

ANUNCIO DE ALCALDIA

Por medio de la presente, y en vista la Oferta de empleo enviada por esta
Administracién al Servicio Andaluz de Empleo, registrada y gestionada a través de la
Plataforma para Gestién de Ofertas de Empleo del SAE, y puesta en difusién por parte
del Servicio Andaluz de Empleo, con nimero de identificador de oferta 01/2026/22269,
para la seleccion de 1 TECNICO DE ORIENTACION E INSERCION LABORAL, se
anuncia:
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PRIMERO. - Convocar el proceso selectivo para la seleccion de 1 Técnico de 8
-
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Orientacion e insercion laboral, a través de oferta genérica de empleo al Servicio 2
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Andaluz de Empleo, realizandose proceso selectivo entre los 5 candidatos enviados por T
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parte del SAE, con valoracion de los siguientes méritos: =
we
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+ Experiencia profesional. Se valorara exclusivamente experiencia en %%
WS
Lo

programas de orientacion profesional reguladas en el decreto 85/2003, como técnico,
prestados en Administracion Publica, empresas privadas o entidades sin animo de
lucro. 0.20 puntos por mes, maximo 10 puntos. Dicha experiencia se justificar4 con la
presentacion de contratos de trabajo, certificado de servicios prestados u otro medio
aceptado en derecho, ademés de acompafiar vida laboral.

+ Formacion complementaria en materia de orientacion profesional y tecnologias de la
informacién y comunicacién para la bldsqueda de empleo. 0.01 punto por hora de

formaciéon, maximo 3 puntos. La formacién complementaria se justificara con la

PUESTO DE TRABAJO:

Alcaldesa

presentacion de copia de los certificados de haber realizado la actividad formativa.

+ Se realiza entrevista personal a los candidatos valorandose esta de 0 a 2 puntos.

Fecha por determinar. *

SEGUNDO. - Nombrar como miembros del Tribunal Calificador (Organo de Seleccion),

para la seleccién de los puestos de trabajo indicados en el punto primero de esta
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Resolucion, a los/as Sres./as que a continuacion se indican:

Antonia Olivares Martinez
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Presidente:

Titular: D. Leandro Alberto Herrero Alvarez




SERVICIO DE PERSONAL

Suplente: D. Francisco Sierra Gomez

Vocales:
Titulares:
Dfia. Maria del Carmen Latorre Tejada (1)

Dfia. Maria Dolores Mora Sanchez (2)
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Dfa. Isabel Maria Bueno Jurado (3) 8
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Suplentes: S
a
3
Dfia. Maria Belén Campos Arias (1) £
5
D. Francisco Javier Granero Lopez (2) T
weo
D. Manuel Soto Lopez (3) s

Secretario:

Titular: Diia. Gloria Giménez Jordan

Suplente: D. Cesar Cuadros Moreno

PUESTO DE TRABAJO:

Alcaldesa

TERCERO. - Convocar y comunicar a los miembros del Tribunal Calificador (Organo
de Seleccion), el miércoles dia 3 de junio de 2026 a las 9:00 horas, en la Sala de
Reuniones del Palacio Marqués de Contadero para la constitucion del tribunal y la
preparacién del proceso selectivo.

CUARTO. - Convocar a los/as candidatos/as en llamamiento Unico, el miércoles dia 3
de junio de 2026 a las 11:00 horas, en la Sala de Reuniones del Palacio Marqués de
Contadero, sito en Calle Baja del Marqués, 4, de Ubeda, al objeto de realizar el proceso
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de seleccion.

Antonia Olivares Martinez
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QUINTO. - Exponer la presente resolucion en el Tablon de Anuncios de la Corporacion

y, a efectos meramente informativos, en la pagina web del Ayuntamiento de Ubeda y
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ANTONIA OLIVARES MARTINEZ

Lo manda y firma la Alcaldesa a fecha de firma electronica.
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Portal de Transparencia.
Lo que se hace publico para general conocimiento.




